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Depois de tantos aprendizados, reunir a nossa

historia e tudo o que nos move em um manifesto

é como respirar fundo e sentir a vibracdo que se

espalha pelo corpo. E um impulso de vida, é o que

acreditamos: na nossa conexao, na conexao com

0s nossos clientes e nos elos que compartilhamos

juntos.



Dia ap6s dia, o mercado da comunicacao apresenta "os diferentes". Diferentes na
forma de pensar, de agir, de entregar. A promessa é valida, mas tem suas raizes

em valores e praticas bem antigas, ca entre nos. E de tanto se diferenciar, o que

deveria ser Unico e exclusivo, acaba se tornando normal

O caminho para a solucdo esta batido. Velhas crencas ndo

persistem mais tdo bem. Os desafios vao continuar existindo

e sempre ganharao novas camadas de complexidade. Uma

eterna busca do tempo presente, em alpha, por um futuro

almejado, que esta em beta.

Como lidamos com

essaequacao?
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Temos um compromisso
sério emresgatar o bem-feito.

Acreditamos que a comunicacao
do agora se baseia em testar
e ajustar, entregar solucoes

realistas com inteligéncia.

E isso que nos move.

Esse é o nosso trato. Oferecer
aos nossos clientes servicos que
de fato funcionem e resolvam

o problema do dia a dia!

N&o somos e nem queremos

ser uma agéncia que enxerga o
mercado da comunicagdo com

o olhar da big idea, do mirabolante,

do "premiavel".

Nao. N6s queremos estar do
lado e premiar nossos clientes
pelos resultados conquistados

em parceria.

MANIFESTO

E por isso que‘%;%e ;gaefanae
o arroz com feijégt tre ba.Lho i
conjunto, a solucao do prdibié~m‘a da
ponta. E isso nao é ser contra

a inovacao, que fique bem claro.

Ideias disruptivas sao
importantes sim, elas quebram
barreiras e apontam caminhos
para paradigmas do nosso tempo.
Mas a gente nao acredita num

modelo engessado.




MANIFESTO

Afinal, para o consumidor, uma boa marca ndo é apenas aquela
que faz brilhar os olhos e motivar o desejo. Mas sim, a que

resolve um problema, uma dor latente. Que esta disposta em

mudar o ponteiro, virar a chavinha.




E isso que resume todo o nosso empenho. E isso que faz valer U m jeito mais dinamico

cada gota de suor, cada minuto dedicado. Queremos ser a

melhor marca para as nossas marcas, apontando respostas e comprometido de pensar'

MANIFESTO

possiveis e sempre bem-feitas.

Que combina criacdo com tecnologia,
: ) . entendendo que esse é o caminho 25
O bem-feito que comeca no briefing. No bom entendimento

: = para ir pra frente. s,
dos problemas, no bom atendimento, nas boas construgdes. N
O bem-feito que vai até a entrega final, que cuida e celebra as ? A o

relacées e as diversas opinides.

Estamos determinados em resgatar uma realidade saudavel. Em criar

espaco para uma atuacao de parceria com nossos clientes, buscando novos

caminhos e sabendo que mudancas de rota fazem parte do processo.

. A GENTZ CY

F O



Essenaoé
um texto de
concordancias
ou discordancias.

O registro de uma fase importante da nossa jornada como
profissionais de comunicacdo e como agéncia. Agéncia? Hoje
essa é a palavra que melhor nos define. Nao pelas praticas antigas,

mas por sintetizar essas diversas possibilidades, até que a gente

encontre uma nova palavra para transmitir toda essa histdria.

Pra gente e pros nossos.




znologia.

Crescemos e amadurecemos
com diversas plataformas em
um Unico lugar: um ecossistema
que se integra e interage com os
desafios reais dos nossos

e dos seus clientes.
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Estamos em penhad (0 L3 Em fazer bem-feito, passo a passo, consciente.
em levarnossa

esséncia adiante.

Acreditamos na entrega de uma boa comunicacao,
funcional e sem burocracia. Mas isso, obviamente,

é consequéncia desse empenho.

Do nosso jeito de pensar e agir.

Bem-feito.
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O QUE NOS MOTIVA?

mudanca no mercado
da comunicacgao.

er b?m-feito e por acreditar em uma
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O QUE NOS MOTIVA?

Conhega como a nossa estrutura
pode ajudar a sua marca a estabelecer
verdades, dia apds dia, em uma
parceria que sempre se preocupa
em fazer bem-feito!

. AGENTZ CY

W F O




bled

cth0: Proniscuou
device cthd cater
atoy

by detault
Tue Dec 25 9133

3.1 penelope 31

Nos finais de semana dos
anos 90, dois irmaos do
suburbio de Sao Paulo se
reuniam com seu pai

e seus primos apenas
com o propdsito de
desenhar e conversar.
Depois de alguns meses,
os encontros em volta da
mesa se tornaram um
habito quase sagrado.

Juntos, os irmaos
desenharam, cresceram,
descobriram o computador,
arecém-chegada internet
(discada naquele
momento) e o primeiro
reprodutor de videos
online, sim, o YouTube.

Visionaria, a mae dos
garotos, logo fez questdo
de matricula-los em uma
escola de desenho que
cabia no orcamento da
familia. Por que nao
aprimorar o traco
daquele habito tdo
prazeroso das tardes de
domingo?

Os anos se passaram

e cada irmé&o seguiu sua
trilha: o mais velho se
dedicou a veia artistica,
estudando Publicidade,
Propaganda e Marketing,
enquanto o mais novo,
que quando crianga
desmontava e montava
equipamentos eletrénicos
(até aquele primeiro
computador), partiu para
alogica, para a tecnologia
e foi cursar Matematica.

Conciliando seus

empregos formais em
agéncias de publicidade

e grandes corporagdes,
fizeram seus primeiros
projetos juntos - eles vieram
principalmente das
necessidades de uma
empresa de Tl, a Conecte
Web, do pai deles.

Job apés job, aquele
malabarismo todo ja
sinalizava tanto o potencial
que unia os dois meninos,
as duas cabegas, as
especializagoes distintas,
como trazia duvidas
desconfortaveis que
viveriam neles por um
tempo.

De um lado, a rigidez de
se trabalhar em grandes
empresas. O desconforto.
A falta de espaco para
criar, inovar. Tudo muito
engessado. De outro,
aimensa quantidade de
refagdes nas agéncias
tradicionais. Os
processos internos pouco
estruturados, a burocracia
sem fim.

Falta de cultura, assédio constante e talentos
cansados que saiam aos montes.

A evolugdo da tecnologia os colocou em contato
com plataformas ageis, que permitiam, por
exemplo, atualizar um site de maneira simples
e rapida. E esse foi o estopim que faltava para
desafiarem ainda mais aquela situacdo.

Foi nesse momento que puderam
entender que trabalhar remotamente
usando a internet, conversar sobre
novos projetos e envolver um grupo
disposto a criar eraumarealidade
saudavel e possivel.

Entdo, em 2018, unindo design e tecnologia,

nascia formalmente a WFO. De la pra c3,

a agéncia cresceu e amadureceu criando

diversas plataformas em um unico lugar:

um ecossistema que se integra e interage
com os desafios reais dos clientes.

A G ENUCY

o



POR QUE WFO?

A sigla WFO nasceu com os projetos de freelancer de comunicacdo do irmao mais wolves Fo rward >

velho. Quando os dois se juntaram e decidiram levar adiante aqueles valores que

Nk
tanto acreditam, um nome era necessario. LObOS a frente-

As avalanches de ideias, ca conhecidas como brainstormings, mostraram que aquelas Uma resposta simples, sintética e que, dia ap6s

trés letras ja faziam parte da realidade da marca que acabara de nascer. dia, se fortalece como marca e como grupo,

que trabalha junto por acreditar nos valores

Elas estavam marcadas nos pensamentos mais profundos de seus idealizadores. A que os trouxeram até aqui.

sigla continuou, tal qual as raizes familiares, mas ganhou novos sentidos, inspirados

pelo forte desejo de mudanca.
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CULTURA E ORIENTACAO

Que olha os dados como necessarios

para ampliar capacidades criativas.

Que testa solucoes novas, mas realistas,

combinando estratégia com curiosidade.
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Facilidade:

buscamos eliminar
burocracias
desnecessarias

Praticidade:

trazemos respostas
simples e factiveis
para questdes
complexas

Fazer
Bem-Feito:

trabalho sério, com
foco no projeto,
para entregar um
design funcional,
que vai além da boa
aparéncia

Inovacao
Realista:

teste, experiéncia,
resultado - colocando
a estratégia de
negdcio dos nossos
clientes em linha com
anossa



Somos humanos,
mas também temos
um lobo dentro de nés

Te acolhemos e te entendemos,
mas também fazemos de tudo
para proteger o que vocé acredita.

Compreendemos, nos adaptamos,
mas também nos posicionamos com clareza.
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E assim que nosso grupo evolui.
E assim que a gente cresce.
Juntos.
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Vai corrercom
Eoseutime? o0smeninosou
comos lobos?
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http://wfo.agency
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